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國立臺北藝術大學 108 學年度第 1 學期衛生保健委員會會議紀錄 

 

時間：108 年 12 月 17 日中午 12:10 

地點：研究大樓 307 會議室 

主席：林學務長于竝 

出席人員：詳如簽到單(委員總人數 15 人，出席委員 11 人；達法定開會人數)                                                     

記錄：張伶妃 

壹、 主席致詞 

貳、 衛生保健組孫蓉蓉組長工作報告(詳工作報告) 

參、 臨時動議 

一、 防疫宣導列為工作重點： 

林主席于竝： 

本學期戲劇系發生腸病毒群聚事件，學生集體在一個密閉空間創 

作、演出，排戲或舞蹈會有很多肢體接觸，更容易互相感染，而展 

演的時程是固定的，不會因為其他原因而異動，故當同學出現腸病 

毒感染症狀，雖然知道需自主健康管理，但怕帶給群體麻煩(不能 

排戲..)，而未依建議休養隔離，反而更易影響劇組的演出，所以防 

疫的意識非常重要，未來防疫宣導將列為工作重點。 

      

二、 流感疫苗接種專車調整時間： 

林委員劭仁： 

原定 109 年 1月 6日及 1月 7日的公費流感疫苗注射專車發車時間

是 14:00，6 日適逢與當日主管會報時間撞期，有無可能調整發車時

間至 15:00，讓更多老師主管會議結束後可以參與？ 

孫委員蓉蓉: 

安排班次時間主要是考量門診 14:00 開始，施打完必須在原地觀察

30分鐘有無施打後的反應，另外最晚須在 15:45 發車離開，司機才

趕得上回學校開 16:00 班次的校車，會後再與事務組討論有無其他

作法，將結果通知大家。 

 

三、 建議餐廳湯品維持熱度 

鍾委員永豐： 

目前餐廳的湯品在出菜後就不再加熱，較晚用餐的人就只能喝到溫
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溫的湯，想喝熱湯的就只能到素食區有一口較小使用插電式加溫的

湯鍋，在冬天喝到溫度不夠的湯不是那麼舒服，建議大鍋湯應該保

持在一個加溫的狀態。 

邱委員賜蘭： 

上週天氣很冷，湯品溫度不足已跟學生餐廳反映過，餐廳答覆盡量

不在人多的地點使用瓦斯，目前用餐地點大多使用電器，有關大鍋

湯品加熱尚未想到解決方案，保管組會在寒假期間提醒，看看能否

有多一點的規劃準備。 

 

孫委員蓉蓉： 

依規定供餐餐點的中心溫度應在 60 度 C 以上，有多次發現學生餐廳

自助餐供餐台下方未開加熱保溫的電磁爐，有提醒工作人員才會

開，師生如有發現供餐檯電磁爐未開，可通報衛保組。 

 

陳營養師姵蓉： 

在餐廳衛生檢查的法規內容有包括食品中心須維持一定的熱度(60

度)，但餐廳回應有些菜色是不能持續加熱，會影響餐點的顏色導致

不好販售；有些廠商也擔心湯品溫度太高造成顧客在裝盛時燙傷，

所以在熱湯不會要求達到 60 度，會再跟廠商研究如何提高湯品溫度

又不會容易發生燙傷。 

 

四、 推行環保自備餐具回饋 

鍾委員永豐： 

目前各政府都在推行餐盒減量，校內餐廳是否可提供自備餐具優惠

(如:自備便當盒裝飯菜，結帳金額減少 5元)，此方式減少使用業者

的免洗餐具、清洗費用…，不但將前述成本回饋給顧客也可有效減

少學校的垃圾量。 

 

邱委員賜蘭： 

目前與餐廳的合約內容有包括自備餐具的優惠方案，會再確認有關

自備餐盒秤重扣錢的執行細節，提醒合約內容有這項，請餐廳貼公

告。 

 

五、 學生餐廳餐盒送驗有 2次不合格的後續處理 

王委員政中： 

學生(怡林)餐廳檢體送驗有 2次不合格，所以依照合約內容違約下

架該商品，合約無法請餐廳停業或無法工作，能制衡的是否只有在

業者投標的時候，評核時給予較低分? 
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林主席于竝： 

衛保組依照指標實施衛生檢查，當然管理單位包括總務處，整體而

言學校站在輔導的立場，餐廳如果突然停業，對學生的用餐會造成

問題，希望能以輔助、幫助業者改善的方式來處理，請說明業者配

合的態度。 

 

孫委員蓉蓉： 

怡林餐廳在這次的事件中，除了商品下架，還有歇業大約 4 天來做

整體流程改善，衛保組雖然花了很多時間輔導，餐廳其實也很有誠

意配合改善。 

 

林主席于竝： 

王委員關心的是學校對業者很實質的制衡其實是存在的，包括嚴密

的檢查流程、找出問題所在。 

 

邱委員賜蘭： 

保管組補充，合約對於不同階段有不同程度的處分，所謂的處分有

一定比例原則，依情節的輕重有對應的處分，本事件剛發生時，當

天即通知當晚停止營業、請衛保組協助確定問題所在。第 1 次發現

不合格時，業者即自行分類自費花錢送檢，後來確定是雞肉不合格，

當初廚師是想增加雞肉口感，採低溫烹煮，故雞肉的中心溫度未達

殺菌溫度，造成細菌滋生數提高，在那段期間也沒有人反映食用後

有不適，但第 2 次送檢不合格，就確定暫停營業，輔導完後第 3 次

送驗合格，業者調整菜單菜色及烹調方式。 

 

肆、 提案討論: 

提案一 

案由:109 年度衛生保健工作計畫(附件 1)，提請審議。 

    <提案單位:衛生保健組> 

說明:依學校衛生相關法令及教育部大專校院健康促進學校實施計畫應辦

事項辦理。 

辦法:審議通過後，依工作計畫辦理 109 年度衛生保健業務。 

伍、 決議:照案通過。 

陸、 散會：下午 13 時 30 分。 



 
 

108 學年度第 1 學期衛生保健委員會會議工作報告 

壹、健康服務 

一、門診醫療:本學期家庭醫學科門診醫療服務至 109/1/10 止，復健科及物理治療服務

至 109/1/2 止。 

二、新生入學健康檢查及新生健康管理:  

(一)108 學年度新生入學健康檢查於 108/9/1、108/9/8 辦理。 

(二)健康檢查說明會：108/10/14 上午週會時間，由 108 學年度健康檢查業務承包

醫院~樹林仁愛醫院派員針對新生體檢結果進行報告解說。 

(三)血液異常免費複查：108/12/12 針對新生體檢血液檢驗異常需追蹤個案，安排

到校免費血液檢驗活動。 

(四)特殊疾病個案管理：針對 108 學年度入學新生體檢及健康資料調查中發現之特

殊病史及檢查嚴重異常個案進行健康追蹤及輔導，並視學生健康需要協助醫療

轉介。 

三、活動醫療救護支援：108/11/20~108/11/22 碩士班甄詴及 108/12/21 學士班特殊選

材招生考詴醫務工作。 

四、傳染病防治:  

(一)流感: 

1.近期日夜溫差大，本校醫療門診上呼吸道感染就醫人數增加，提醒師

生留意自身健康狀況，如有類流感症狀，應配戴口罩就醫，並落實

生病在家休息，不上班、不上課等措施；另為防範校園群聚發生，

籲請注意教室之空氣流通，落實勤洗手，有呼吸道症狀時應配戴口

罩；另如有流感確診個案，請務必通知衛保組，以利協助個案健康

照護並追蹤其治療狀況。 

2.公費流感疫苗注射: 

(1)第一階段:囿於疾病管制署公費流感疫苗到貨量限制，台北市政府衛生

局委辦關渡醫院於 108/12/23 先行辦理第一階段公費流感疫苗注射，對象

為舞貫一直至貫三學生。 

(2)第二階段:針對 109/1/1 開始之第三階段公費流感疫苗預防接種(公費對

象包括 50 歲到 64 歲成人、高風險慢性病患者、罕病、重大傷病、出生未

滿 6個月內嬰兒的父母)，衛保組已辦理施打意願調查，預計調查至

108/12/20 止，如達 50 位師生願意在校施打，即可向北投區健康服務中

心申請職場公費流感預防注射服務。 

(二)水痘:時序進入秋冬，已屆水痘好發季節，校園內師生間接觸頻繁，若有水痘

病例極易造成群聚，除影響教職員工生健康或學習，請師生落實下列事項，防

範疫病發生： 



 
 

1.加強手部清潔及呼吸道禮節；共用之設備、器材、門把等要經常清潔，並保

持室內清潔與通風，維持寬敞空間，避免室內人員過於擁擠。 

2.注意師生健康與請假情況，如有疑似水痘群聚等異常現象，應進行校安通報

並通報當地衛生機關，及配合當地衛生機關執行防疫工作。 

3.罹患水痘師生應佩戴口罩、穿著長袖衣儘速就醫，並請假在家休養，至全身

所有水疱均結痂變乾，始得返回學校。休養期間，應遵循呼吸道衛生與咳嗽

禮節、不出入公共場所及搭乘捷運、公車等擁擠的大眾運輸工具，不得已必

須前往公共場所時，應全程佩戴口罩並穿著長袖衣物。 

(三 )麻疹:全球麻疹疫情持續上升，疾病管制署網站亦刊載麻疹旅遊疫情警示供民

眾查詢，該署建議一般民眾(特別是 1981 年後出生的成人)如計劃前往流

行地區，應於出國前 2 至 4 週就醫諮詢評估自費接種 MMR 疫苗。出國期

間、返國時或返國後如出現麻疹疑似症狀，應戴口罩儘速就醫及告知旅

遊史。 

(四)腸病毒:本校戲劇系二年級學生自 11 月起陸續通報確診腸病毒共 3 例，

108/11/25 衛保組依本校傳染病通報處理作業流程(附件 2)，召開傳染

病防治因應會議決議為避免傳染病群聚，決議以下措施: 

1.逐一取得戲劇系二年級專業課程授課教師同意後，全班停課及停止大

型集會活動至 11 月 28 日(如無新增感染案例)。 

2.清潔人員協助教室環境消毒。 

3.感染者自確診日起自主居家健康管理 7 天(至 11 月 28 日)。 

4.如造成心理壓力可至學生諮商中心接受心理諮商。 

(四)傳染病防治工作會議:於 108/11/20 邀請各教學、行政單位防疫窗口與會，進

行年度校園傳染病防疫衛教宣導並說明請各單位配合辦理之防疫工作內容。 

(五)本校傳染病防治處理流程:詳如附圖一。 

(六)寒假期間師生出國或島內旅行機率增加，為避免傳染性疾病之發生與蔓延，衛

保組擬於假期前提供防疫小叮嚀，請各單位協助加強宣導，如有相關衛教需求

可聯繫衛保組協處。 

五、學生團體保險業務: 

(一)每周四中午 12:30~13:30 由承辦本校學生團體保險公司(三商美邦)派員到校辦

理保險諮詢業務；自 108/8/1~108/12/10 日止共送 49 件理賠申請件。 

(二)近年未投保本校學生團體保險之學生逐年增加，提醒各行政教學單位，如規劃

學生校外課程或展演活動，建請另行投保平安保險。 

六、大型救難包回娘家活動：每學期末辦理，目前須計 20 處配置大型急救包之單位須

協助療物資之汰換及補充。 

 



 
 

貳、 健康飲食環境 

一、餐廳衛生： 

(一)大專校院餐飲衛生輔導:教育部委辦中華食品安全管制系統發展協會擬於本學

期至本校執行校園餐飲衛生輔導工作(日期尚未確定)，將由本校餐飲相關業管

單位(衛保組、保管組、營繕組)陪同輔導委員及北市衛生局代表進行實地輔導。 

(二)餐飲衛生檢驗:本學期 108/10/15 抽驗本校 5個餐飲單位(怡林早餐、怡林自助

餐、藝大輕食、寶萊納及藝大食堂)販售之餐飲送台北市衛生局檢驗室檢驗，其

中怡林藝大輕食「白醬雞肉便當」及藝大食堂「鱈魚便當」之檢驗結果不符食

品衛生標準，經加強工作人員食品衛生輔導，於 108/11/6 再次抽查上述餐廳之

餐盒檢體送驗，怡林藝大輕食「白醬雞肉便當」仍未合格，保管組已依合約請

廠商下架該商品，衛保組於 108/12/4 再次抽查上述攤商販售之餐盒檢體送驗，

檢驗結果為合格。 

(三)108/8~108/11 常見餐飲稽查缺失統計(附件 2)。 

二、飲水衛生： 

(一)水塔水質檢驗:108/9/3 營繕組辦理水塔水質檢驗業務，共驗 25 處水塔水質，

全數符合規定。 

(二)飲水機水質檢驗:事務組 108/10/9 共檢驗 30 台，檢驗結果全數符合規定。 

叁、健康促進活動 

一、愛滋病防治系列活動： 

(一)「愛知旅~迎向健康、擁抱愛」愛滋防治健康講座:108/9/8 下午邀請台灣紅絲

帶基金會講師蒞校講述愛滋防治相關知能。 

(二)愛滋知能闖關及「守護健康，主動篩檢」血液篩檢活動:108/12/19 與臺北市立

聯合醫院昆明防治中心合作辦理，藉由趣味遊戲活動讓參與者習得愛滋相關防

治知能及技能。 

二、菸害防制宣導: 

(一)依菸害防制法第 15 第一項及 16 條第一項規定，大專校院之室內場所全面禁菸，

室外場所除吸菸區外不得吸菸，未設吸菸區者，全面禁止吸菸，又依該法第

31 條規定，違反第 15 第一項、16 條文第一項規定者處新台幣二千元以上 1萬

元以下罰鍰，惠請師生遵循相關法令規範，避免違法情事發生。 

(二)本校吸菸區設置位置:研究大樓 4 樓 R409 教室右側陽台、美術館 2樓咖啡戶外

陽台、音一館三樓露臺、展演藝術中心中庭、戲劇系館 2 樓 T206 教室外、音

樂廳側門石桌、戲舞大樓 3樓平台。 

(三)本校經教育部選定為 109 年度菸害防制推廣學校，並建議本校以減少吸菸區數

量為計劃目標，本組擬與生輔組合作全盤檢討本校吸菸區設置及規劃，期能將

本校吸菸區數量減至 5處以下。 



 
 

三、事故傷害防治活動:108/9/2 新生心肺復甦術及自動體外心臟去顫器使用訓練，由台

北市政府衛生局委辦之社團法人台灣運動安全暨急救技能推廣協會協助辦理 3 場次

訓練課程。 

四、捐血活動: 108/11/28 與台北市捐血中心合作於本校美術系廣場辦理捐血活動，師

生共捐輸 54 袋熱血。 

五、109-110 年度教育部補助大專校院推動健康促進學校實施計畫:已於 108 年 9 月完

成計畫申請程序，目前仍在審查中。 
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109 年度衛生保健工作計畫                附件 1 

 

工作項目 具體內容與實施辦法 實施期程 辦理單位 協辦單位 經費來源 

衛

生

行

政 

一、學校衛生

組織運作 

擬訂工作計畫及編列經費預算 108/12~109/1 衛保組  衛保組經

常門 
召開衛生保健委員會 

5-6 月 

11-12 月 

二、工作人員

在職教育 

 專業證照執業登記 

 依法令規定完成在職專業訓練 

經常辦理 教育、衛生

主管機

關、衛保組 

全國各專

業訓練認

證機構 

衛保組經

常門、人

員自費 

三、兼任醫事

人員聘任 

聘任物理治療師 6-7 月 衛保組  衛保組專

項經費 聘任營養師、護理師 12 月 

四、特約醫院

訂約 

鄰近醫療院所(關渡醫院)簽訂特約 12 月 衛保組  衛保組經

常門 

五、生物醫療

廢棄物清除

處理訂約 

生物性廢棄物清運處理招商 11 月 衛保組  衛保組經

常門 

健

康

服

務 

一、健康檢查 新生入學健康檢查採購招商 2-3 月 衛保組 

事務組 

 衛保組經

常門 

新生入學健康檢查 8-9 月 衛保組 承包醫院 衛保組經

常門、檢

查費受檢

者自付 

二、學生健檢

異常複檢、

追蹤及衛教

宣導 

 傳染病及重大疾病複檢與追蹤 

 異常複檢、追蹤及衛教宣導 

 健康檢查結果說明會 

 特殊疾病個案管理 

10~12 月 衛保組 

 

 承包醫

院 

 相關系

所 

衛保組經

常門 

 重大異常、特殊疾病個案個別追蹤輔

導，必要時召開個案照護討論會 

 重大異常、特殊疾病個案資料彙整，

轉知相關業務單位 

經常辦理 衛保組 學校相關

單位 

衛保組經

常門 

三、學生團體

保險 

保險理賠送件 經常辦理 衛保組 保險公司 衛保組經

常門 

學生平安保險採購招商 3-4 月 事務組、衛

保組 

  

四、門診醫療 家庭醫學科: 

每週一、三、五上午 09:00-12:00 

學期間 衛保組 承包醫院 衛保組專

案經費 

復健科:每週四下午 14:30-17:30 

物理治療:  



2 
 

工作項目 具體內容與實施辦法 實施期程 辦理單位 協辦單位 經費來源 

每週二下午 16:00-19:00 

每週四下午 15:00-18:00 

簽訂藥局調劑處方箋合約 12 月 衛保組 承包藥局 

五、健康諮詢

與輔導 

 健康諮詢 

 營養諮詢 

 製作衛生教育宣導資料 

經常辦理 衛保組  衛保組經

常門 

六、傳染病防

治 

傳染病防治與宣導 經常辦理 

經常辦理 

衛保組 

 

衛生主管

機關、學校

各相關單

位 

衛生主管

機關 

衛保組經

常門 

登革熱孳生源校園環境巡查 

協助接觸者檢查、疫情調查及環境評估 視需要辦理 

校園傳染病患之追蹤管理 

七、醫衛材採

購及管理 

醫療衛材採購 視需要辦理 衛保組 合作廠商 衛保組經

常門 

AED 租賃招標 10-11 月 衛保組專

案經費 設備巡查 每週 

常備藥品、衛材及耗材清點 每月 衛保組經

常門 設備器材維護保養 每月 

設備器材盤點 7-8 月 衛保組、 

保管組 

  

醫療廢棄物清運 每週四 衛保組 承包公司 衛保組經

常門 

八、活動醫療

救護 

招生考試、畢業典禮、鬧熱關渡節等校

際性活動 

配合學校辦

理時程 

衛保組 生輔組 活動主辦

單位 

健

康

促

進 

依教育部推動

健康促進實施

計畫辦理 

 

健康體位系列活動 4-5 月 衛保組 體育室 衛保組經

常門 

 

菸害防制系列活動 3-6 月 生輔組 

事故傷害防制系列活動 7 月、9 月 人事室 

撰寫計畫期中成果報部 7-8 月  

愛滋防治系列活動 7 月、12 月 學生諮商

中心 

校園捐血活動 5 月、12 月 捐血中心 

餐

飲

衛

生 

餐飲衛生輔

導與稽查 

 餐飲衛生輔導稽查 

 校園食材登錄平臺輔導查核 

 基改食品及初級加工品食材輔導稽

查 

每週 衛保組 

 

保管組 衛保組經

常門 

檢驗校內餐廳及餐飲之食品安全、衛生 每學期 1 次 

大專校院餐飲衛生輔導 每年 1 次 

(預計 3 月) 

保管組 

餐飲業者 
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108 學年度第 2 學期衛生保健組行事曆 

 

月份 工作事項 

2 月  特殊疾病學生個案追蹤管理 

 醫療門診開診(2/17) 

 醫療衛材清點及採購，設備維護、清潔保養 

 餐廳衛生輔導稽查作業 

 辦理招生考試醫療救護工作(109/2/21~109/2/24) 

 辦理流感防治工作 

 辦理教育部大專校院餐飲衛生輔導計畫 

3 月  新生入學健康檢查、學生團體保險招商作業 

 籌劃健康體位及菸害防制系列活動(3 月下旬到 5月上旬)  

 餐廳衛生輔導稽查 

 辦理特殊作業場所急救課程 

 辦理招生考試醫療救護工作(109/3/6~109/3/11、109/3/19~109/3/21) 

 辦理流感防治工作 

 辦理教育部大專校院餐飲衛生輔導計畫 

4 月  辦理健康體位及菸害防制系列活動 

 餐廳衛生輔導稽查作業 

 辦理流感、登革熱、茲卡病毒感染症防治工作 

 辦理招生考試醫療救護工作(109/4/10~109/4/13、109/4/16~109/4/19) 

5 月  辦理健康體位及菸害防制系列活動  

 辦理菸害防治系列活動(5 月下旬到 6月上旬)。 

 辦理捐血活動 

 餐廳衛生輔導稽查作業 

 辦理登革熱、茲卡病毒感染症防治工作 

6 月  辦理菸害防治系列活動(5 月下旬到 6月上旬)。 

 召開衛生保健委員會 

 醫療門診停診(6/21) 

 餐廳衛生輔導稽查作業 

 108 學年度新生入學體檢第二期勞務驗收 

 辦理畢業典禮醫療支援工作 

 辦理登革熱、茲卡病毒感染症防治工作 

 辦理兼任物理治療師聘任事宜 

7 月  撰寫本校健康促進計畫實施成果報部。 

 辦理教職員工急救教育及愛滋防治教育 

 餐廳衛生輔導稽查作業 

 醫療衛材清點及採購，設備維護、清潔保養。 

 年度盤點 

 辦理招生考試醫療救護工作 

 辦理登革熱、茲卡病毒感染症防治工作 



108 年 8月~11 月校園餐飲單位餐飲衛生稽查缺失統計 

         餐廳名稱 

缺失項目 

怡林餐廳 藝大食堂 藝大咖啡 寶萊納 阿福草 爐鍋咖啡 OK 便利商店 

上工前未完成體

檢或體檢不合格 
 

8/7、8/12、8/21、

8/26、9/5、9/11、

9/17、9/26、

10/3、10/9、

10/15、10/25、

11/20 

9/5、9/11、

9/17、9/26、

10/3、10/9、

10/15、10/30、

11/5、11/13 

   8/7、8/21、

9/5、9/11、9/17 

8/7、8/12、8/21 

 未確實保存食物 

 檢體備查 

9/26、10/25 9/11、11/5   9/5   

 備用食材或食具 

 未覆蓋或直接置 

 地面 

8/12、9/5、9/11、

9/26、10/15、

10/25、10/30 

9/11、9/26、

10/3 

     

 庫存管理缺失或  

 原物料保存不當  

8/12 8/12、9/5、

10/15、10/25、

10/30、11/25 

 10/30    

 工作人員未完整  

 著裝 (工作帽、 

 鞋及口罩) 

9/5 9/26、10/3、

10/15、10/25、

10/30 

  8/26、11/25   

 校園食材登錄平 

 台資料不完整  

9/17、10/30、11/5 8/7、8/26、

9/5、9/17、11/5 

8/7、9/17、

10/9、10/15、

11/13 

 9/5、9/11、

9/17、11/5、

11/13、11/20、

11/25 

8/7、8/12、

9/5、9/11、

10/3、10/9、

10/15 

 

 餐廳炸油品質 8/21、9/11、

10/30、11/20、

11/25 

8/21、9/26、

10/25、11/20、

11/25 

  10/25、11/20   

附件 2 



10 月 15 日抽檢校內餐廳餐盒送台北市衛生局實驗室檢驗，檢驗結果如下（抽驗攤商：怡林餐廳自助餐、怡林餐廳早餐店、怡林餐廳

藝大輕食、藝大食堂、寶萊納餐廳）：(一).合格：怡林餐廳自助餐、怡林餐廳早餐店、寶萊納餐廳。 

                                 (二).不合格：怡林餐廳藝大輕食、藝大食堂（食品之微生物標準：每公克中大腸桿菌(Coliform) 

                                            最確數(MPN/g)1000 以下、每公克中大腸桿菌(E.coli)最確數(MPN/g)不得檢出）。 

11 月 6 日複檢怡林餐廳藝大輕食、藝大食堂餐盒送台北市衛生局實驗室檢驗，檢驗結果如下： 

                                 (一).合格：藝大食堂。 

                                 (二).不合格：怡林餐廳藝大輕食（食品之微生物標準：每公克中大腸桿菌群(Coliform) 

                                            最確數(MPN/g)1000 以下）。 

12 月 4 日複檢怡林餐廳藝大輕食餐盒送台北市衛生局實驗室檢驗，檢驗結果合格。 

 

 



                                        發現疑似個案 

  

                                     1. 通知緊急聯絡人 

                                     2. 協助送醫詳細檢查 

    傳染病 

 否                 是        確認診斷傳染病個案               醫療院所轉介告知 

                                         （衛保組）                    衛生機關告知 

  依病況給予護理                                                       1. 校內主管及發言人 

                                   啟動校園傳染病防疫機制   通報       2. 罹病者系主任或單位主管 

                                                                               3. 衛生主管機關（依法定期限） 

                                                                       4. 家長或主要照顧者 

                                                                       5. 教育部校安中心                     

           

       罹病個案追蹤管理              確認並切斷感染源                    校園接觸者追蹤管理 

                                                                   

依醫生建議住院治療或在家休養                                          1. 調查接觸者 

經醫院或衛生單位檢查確定已無             傳染源來自       否          2. 召開緊急應變會議 

傳染始使可上學或上班                        學校                      3. 決定是否部份或全校停課 

                                                                      4. 辦理疫情防治說明及情緒安 

 1ヽ列入個案管理                                                         撫工作 

 2ヽ依工作需要安排適當人員                     是 

    協助至康復為止 

                                                                                停課 

                      否                 

 教職員工                   學生                                                        是 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

圖 7-2-1 國立臺北藝術大學「○○疫情緊急因應小組」處理流程圖 
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附圖 1 



 

 

 

圖 7-2-2 國立臺北藝術大學校內發現個案通報處理流程圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

圖 7-2-3 校外相關衞生單位通知個案通報處理流程圖 

系科主任及指導老師、助教 

1.掌握與個案接觸者出缺席

狀況，密切觀察該班同學

是否有傳染病感染症狀。 

2.協助衛生保健組疫情之追

蹤與調查，若有集體生病

之情況，應立即就醫並聯

絡衛生保健組。 

3.協助課業輔導。 

4.追蹤個案恢復情形 

校外相關衞生單位通知本校發現疑似個案 

衛生保健組 

1.電話追蹤了解個案疾病史。 

2.給予衛生保健相關護理指導。 

3.電話追蹤個案恢復情形。 

傳染病防治因應小組 

 

電話：28938803 

 

總務處 

進行環境清潔與消毒，

協助病媒之撲滅 

衛生保健組 

1.了解個案疾病史並建議就醫

診確立診斷。 

2.安排衛生保健相關活動及給

予相關護理指導。 

3.電話追蹤管理個案恢復情 

形。 

教務處 

依教育部停課辦法處理 

傳染病防治因應小組 

 

電話：28938803 

系所主任及指導老師、助教 

1.隨時掌握與個案接觸者出缺席狀況，密

切觀察接觸者是否有傳染病感染之症狀。 

2.協助健康中心疫情之追蹤與調查，若有

集體生病之情況，應立即就醫並聯絡衛

生保健組。 

3.協助課業輔導。 

生輔組 

1. 協助通報教育部

校安中心 

2. 協助請假事宜 

生輔組 

1.協助通報教育部校

安中心 

2.協助請假事宜 

校內發現疑似個案 




