
國立臺北藝術大學99學年度第二學期
衛生保健委員會會議紀錄
時間：100年6月20日15時
地點：行政大樓3樓會議室

主席：詹學務長惠登

出席人員：詳如簽到單
壹、主席致詞：

感謝各委員撥冗參加會議，請孫組長開始工作報告。
貳、工作報告：(詳如書面資料，略)。
參、出席人員意見交流：

一、健康活動的結合：

(一)郭主秘美娟：建議下次辦理類似滿月圓的健行活動時，可與人事室結合，藉由橫向整合使活動更有意義。
(二)張副校長中煖：建議健康促進活動是否與先修班的健康教育課程及大學部的運動傷害課程作相關性的整合。
二、健康餐盒與健康飲食：

(一)舞蹈學院史美智老師：魯旦川鍋餐廳配合推出的養生便當，在舞蹈系獲得熱烈回響，唯川鍋表示因成本過高而不再販售，建議繼續販售養生便當。另建議藝大咖啡館菜單的卡路里熱量標註能長期標示。
三、體檢結果之健康建議：

電影與新媒體學院林俊吉老師：上學期新生體檢統計資料中體脂
肪與脂肪肝的比率偏高，能否給學生後續的建議,如:用餐、生
活習慣上的改變方式。
承辦單位回應：這學期辦理的健促活動，主要針對體檢的結果，
從健康飲食、健康體能分別給予建議。目的是希望能改善校內供
餐品質，提供一個健康均衡的飲食環境，再者，學生體脂率高而

體重正常可能因為缺乏運動習慣，所以我們建議以健走的方式來
協助。或許要同學特別去健走是有困難的，但是在校園去上課的
時候，儘量以走路的方式代替騎車或坐電梯，相信可以達到減少
脂肪的目的。

四、讓學生共同參與規畫校園巡禮：
郭主秘美娟：校務評鑑自評時，性平委員建議：在辦理校園巡禮時，讓學生也能共同參與去設計這個活動，好處是因為親自參與設計，將來在迴響的後續發酵是更大的，在學校除了老師或是行政同仁都很關心自己的健康狀況之外，學生的健康我們也很在意，這個活動如果能讓學生及早參與規劃，不論是效果面或是參與的人數面，可能會比原來的大很多。
五、臺師大參訪更改標題之建議：
張副校長中煖：臺師大健康促進與衛生教育學系至本校參訪活動成果，建議報告內容的標題可以另外修正而不要放在健康促進活動的標題下，能以更清楚方式呈現。
六、環安衛評鑑之勞工體檢及餐廳衛生檢查：

(一)陳總務長約宏：環安衛評鑑的委員到衛保組視查時，提到了勞工安全健康檢查，這是依勞工安全衛生管理辦法來規定，主要包含劇設系、美術系、戲劇系的老師。在評鑑的時候提到，進駐這些場地的同學，如有接觸粉塵或其它..等，也一併納入檢查。希望趁這個機會拜託衛保組幫忙規劃，將來合作安排檢查時間。
  (二)詹學務長惠登勞工體檢配合新生體檢一併辦理較為方便，教職
員亦可於校體檢，若能酌予補助勞工體檢，較能鼓勵他們去接
受身體檢查。
承辦單位回應：勞工體檢是比較複雜的，在不同的作業環境要作不同項目的特殊檢查，另勞檢的費用應由資方支付，故必須要先編列經費，再針對實驗室不同的狀況給予特殊安排，因檢查的場地是在學校，如要配合學檢，需另考慮檢查的儀器是否不同。另一方式可考慮集合同仁同一時間就近至鄰近醫院檢查。
 (三) 陳總務長約宏：工作報告內容中提到餐飲衛生稽查，幾次檢
查之後不合格處未見餐廳改善結果，建議依照合約規定由總務處行文處罰。
肆、臨時動議：

一、電影與新媒體學院林俊吉老師：餐廳評比的結果是寶萊納第一
名，他的服務最好、環境最優但價錢最貴，相對學餐是相反過來的，我覺得這樣評比不適宜。學生餐廳是與學生息息相關，希望明年度的學生餐廳能有最好服務、最優環境但最便宜的用餐環境。
承辦單位回應：這次評比結果的名次不是最重要的，主要是希
望各校內餐廳針對每個評比項目去作改善。又如衛生的部份，
衛保組每週會到各餐廳做稽查，排名較後者，我們就會請廠
商再加強改善。另外針對用餐品質及招商的部份改善，除了數
據調查瞭解學生的需求，另外學生的建議，也會提供給招商單
位總務處保管組，希望在招商時，也納入這些意見。現有的廠
商，我們也希望廠商能針對學生的意見作品質的改善，儘量輔
導他們進步。
二、詹學務長惠登：衛保組是從衛生、健康的角度去瞭解，改善執行面還是要配合總務處去執行才會比較有成效。
三、陳總務長約宏：校內餐廳我們希望從不同價位去滿足其不同的需求，學生餐廳屬於比較低價位，我們也要求其不論在服務品質、還是在餐飲品質、環境衛生要更好。今年的學生餐廳招標，連續二次都沒有廠商來投標，因為在這個學校要經營學生餐廳是有其難度，這一屆2年來為什麼學生餐廳還可以過得去是因為住宿學生增加了，事實上是有利基的。只是廠商會在獲利上算得更精準，寒、暑假沒有學生是沒有收入的，每個月還有租金支出，即使學校願意折半收租，卻因為政府在公有財產出租管理辦法有規定，於法不符，需列出其他原因說明寒暑假不出租或只租一半的因素，這個部份我們會再繼續努力。總務處除了找到一個比較好的廠商，其他日常的監督管理，如:付出的價錢等同它的品質，另外我們也希望學生的用餐禮儀是需要再教育的。我們期待將來能有更精準的方式來讓校內餐廳知道彼此作得情況如何，及未來的方向在哪裡。
伍、散會(下午16時0分)
記錄：張伶妃
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