
國立臺北藝術大學 105 學年度第 1 學期衛生保健委員會會議紀錄 

 

時間：105 年 12 月 30 日中午 12:30  

地點：行政大樓三樓 3 樓會議室  

主席：詹學務長惠登  

出席人員：詳如簽到單(委員總人數 14 人，出席委員 10 人；達法定開會人數)  

記錄：許又心護理師 

 

壹、 主席致詞：略。  

貳、 報告上次會議決議執行情形：詳如書面資料 P2。 

參、 工作報告：詳如書面資料 P3-5。  

肆、 提案討論 

提案一  

    案由：本校「衛生保健委員會設置要點」第三點、第七點修訂草案 (附件 2)， 

         提請審議。〈提案單位: 衛生保健組〉。 

    說明：1.依本校 105 年 10 月 11 日北藝大學字第 1051003801 號書函辦理。 

2.配合學校法制作業程序修正。 

    辦法：經衛生保健委員會審議通過後，送校務會議審議，陳請校長核定後公

告實施。  

    決議：照案通過。 

提案二  

案由：106 年度衛生保健工作計畫(附件 3)，提請審議。〈提案單位: 衛生

保健組〉 

說明：依學校衛生相關法令規範及本校 106 年度大專校院健康促進學校實          

施計畫(附件 4)辦理。 

辦法：經衛生保健委員會審議通過後，依工作計畫辦理 106 年度衛生保健業

務。  

決議：照案通過。 

伍、 臨時動議： 

     陳營養師提案： 

部分餐飲單位之員工發生無法依規定配合於上工前完成體檢或體檢缺項

不合格等情況，開立缺失單後遲遲不交付完整的體檢報告，能否提供因

應處理方法，避免發生餐飲從業人員罹患傳染性疾病造成疫病傳播之情

事。 

     決議：請衛保組與保管組邀請餐飲單位管理者，開會討論並訂定確切的執

行辦法。 

陸、 散會：下午 13:30 
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國立臺北藝術大學 105學年度第 1學期衛生保健委員會會議議程 

壹、 主席致詞 

貳、 報告上次會議決議執行情形 

參、 工作報告 

肆、 提案討論 

提案一 

案由：本校「衛生保健委員會設置要點」第三點、第七點修訂草案(附件 2)，提

請  審議。  ＜提案單位:衛生保健組＞ 

  說明： 

一、依北藝大學字第 1051003801號書函辦理。 

二、配合學校法制作業程序修正。 

辦法：審議修正後，送校務會議審議過後，陳請校長核定後公告實施。 

 

提案二 

案由：106年度衛生保健工作計畫(附件 3)，提請  審議。＜提案單位:衛生保健

組＞ 

說明：依學校衛生相關法令規範及本校106年度大專校院健康促進學校實施計畫

(附件4)辦理。 

辦法：審議通過後，依工作計畫辦理 106年度衛生保健業務。 

伍、 臨時動議 

陸、 散會 
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104學年度第 2學期衛生保健委員會會議決議事項執行列管表 

案

號 

或
提
案
人

提
案
單
位 

案 由 或 提 案 
決 議 或 裁 示 

事 項 摘 要 

執
行
單
位 

執 行 情 形 

1. 

陳
總
務
長 

民眾曾e-mail 投訴本校

學生不在吸菸區吸菸，請

學校加強取締，請轉達生

輔組多協助勸導。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

轉達生輔組加強勸導

「吸菸者請在吸菸區 

吸菸」的觀念，衛保組

配合提供戒菸資源。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

生
輔
組 
一、校安人員每日校

園巡查時攜帶吸

菸區宣導單張，

如發現同學於非

吸菸區吸菸，即

發給單張予以勸

導，99%同學均

能聽勸離開或表

示歉意，少數同

學態度不佳，本

組就勸導無效者

正研究處置方

案。 

二、本校各場館依使

用單位自主管理

為原則，校園吸

菸區圖已於 105

年 10月 14日以

書函發予各一、

二級單位知照，

並於學務處→表

單下載→校安中

心項下附有中英

文表單，請各單

位自行下載使

用。 

2. 

林
劭
娟
同
學 

有關每學期食品抽驗，建

議將學生用餐人數最多

的學餐列為每次必須受

檢之單位，以保障師生用

餐品質。 

重新評估經費，調整食

品抽驗數量，將「學 

餐列為每次必須受檢」

的意見列入考量。 

衛
保
組 

105學年度第 1學期

已依委員建議辦理。 
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105學年度第 1學期衛生保健委員會會議工作報告 

壹、健康服務 

一、門診醫療:本學期家庭醫學科門診醫療服務至 106/1/13止，復健科及物理治療服務

至 106/1/5止。 

二、健康檢查:  

(一)105學年度入學新生健康檢查於 9/6及 6/10辦理，至 12/26日完檢人數為 800人，

尚餘一位學生待補檢。  

(二)健康檢查說明會:105/ 10/17週會時間，由健康檢查業務承包醫院~樹林仁愛醫院

派員針對新生體檢結果進行報告解說。 

(四)缺點追蹤矯治：針對體檢發現嚴重異常之個案已於接獲報告後立即辦理複查追

蹤，105/12/1針對一般血液檢查異常者安排後續免費血液複檢活動，共 20人需

複查，5位到場，1位已到先行至醫院複查，複檢率為 30％，未完成者於寒假期

間持續追蹤健康狀況。 

(五)特殊疾病個案管理：了解及評估罹患特殊疾病學生目前疾病狀況、治療情形及

自我照護能力，以提供適切之醫療協助，期能使學生擁有健康的學習生涯。  

三、災難救護演練:配合新生始業式宿舍防災演練，105/9/9下午同步辦理災難救護演練。 

四、流感疫苗注射:105年度公費流感疫苗首次將高中生納入免費施打對象，105/10/21

北市衛生局委辦關渡醫院派員到校施打，共 80位符合公費流感施打對象之教職員生

接受施打。 

五、登革熱及茲卡病毒感染症防治: 

(一)以 EDM、海報及健康講座等方式進行防疫衛生教育。 

(二)北投區健康服務中心於 105/10/6至本校進行校園環境稽查。 

(三)請各單位防疫窗口依「登革熱病媒蚊孳生源自我檢查表」加強自主管理及環境

巡查及清潔工作，並將檢查表每月 5日前交至衛保組備查。 

六、學生團體保險業務:每周四中午12:30~13:30由承辦本校學生團體保險公司(國泰人壽)

派員到校辦理保險諮詢業務；自 105/8/1~105/12/26日止共送 71件理賠申請件。 

七、大型救難包回娘家活動：於 105年 8月辦理，19處配置有大型急救包之單位均完成

相關醫療物資之汰換及補充。 

貳、健康飲食環境 

一、餐廳衛生： 

(一)餐飲衛生稽查:每週一次由營養師到校進行全面性衛生稽查及餐具檢驗，105年 8

月至 12月缺失統計，詳如附件 1。  

(二)校園食材登錄:督導本校各餐飲單位至校園食材登錄平臺登載每日供餐資訊。。 

(四)餐飲衛生講習: 105/9/9辦理校園餐飲從業人員衛生講習，邀請台灣大學營養師蒞

校分享大學校院餐飲衛生管理相關事宜，共 15位餐廳管理者及廚工參加。 
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(五)餐盒檢驗:105/11/22抽驗本校左岸餐廳異國料理、藝大食堂、寶萊納三單位販售

之餐盒食品，送台北市衛生局檢驗，檢驗結果藝大食堂及寶萊納合格，左岸餐

廳異國料理大腸桿菌群最確數超過標準值，經營養師協助輔導配膳作業流程後

已於 105/12/12送檢體進行複檢，12/27日接獲複查合格報告。 

二、飲水衛生： 

(一)水塔水質檢驗:105/8/8 營繕組辦理水塔水質檢驗業務，共驗 23 處水塔水質，全

數符合規定。 

(二)飲水機水質檢驗:事務組於 105/10/11共檢驗 14台，檢驗結果全數符合規定。 

叁、健康促進活動 

一、105年 8~12月健康促進活動:共 16場次，總參與人數約 1800人次，分述如下: 

(一)愛滋病防治系列活動： 

1.「無憾的愛、有套無礙」愛滋防治健康講座: 於 105/9/9下午 13:30~14:30邀請

臺灣紅絲帶基金會特聘講師蒞校分享防治經驗，約 450人參加。 

2. 「第一類接觸~AIDS知多少」愛滋防治健康講座：與諮商中心合作於 105/11/1

邀請關愛之家講師講述愛滋病相關之正確知能及分享多年從事愛滋防治之工

作經驗。 

3.民間機構參訪及服務： 

A.關愛之家服務學習之旅:與諮商中心合作於 105/11/12及 12/3帶領學生至關

愛之家，實地了解關愛之家如何照顧愛滋感染者，透過參訪活動及實際服

務的過程增強人道關懷精神及尊重愛滋人權，2梯次共 27人參加。 

B.臺灣不二衛生套知識館參訪:與舞蹈系合作於 105/11/28安排學生參訪保險

套觀光工廠，介紹性病、愛滋病防治知識及各種避孕工具或方法，藉由認

識防護用具學習愛滋防治相關知識，共 31位師生參加。 

4.藝術心靈工作坊： 

A.愛滋與我~生命故事分享：與諮商中心合作於 105/11/15由專業諮商老師帶

領曾參與關愛之家志願服務的學生，以藝術團體治療方式進行志願服務及

生命經驗分享。 

B.Debriefing藝療團體：與諮商中心合作於 105/12/6由藝術治療師的帶領，讓

同學思索對愛滋的瞭解與感受，進而利用媒材發想創作藝術作品，共 19

人參加。 

5.「愛滋愛知喔」趣味闖關活動：105/12/21冬至湯圓會與臺北市立聯合醫院昆

明防治中心愛滋防治、毒品防制、肺結核防治等單位合作，設攤辦理愛滋知

能闖關活動，藉由趣味遊戲活動讓參與者習得相關知能及技能，參加人次約

496人次。 

6.血液匿名篩檢活動:與臺北市立聯合醫院昆明防治中心於 105/12/21於衛保組
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辦理血液篩檢活動，檢查項目包涵肝功能、腎功能、膽固醇、三酸甘油酯、

尿酸、HIV及 VDRL檢驗，共 87人參加。 

7.愛滋防治諮詢專線 02-28976115及諮詢信:health@student.tnua.edu.tw，提供相

關衛生教育、健康諮詢及轉介服務。 

(二)事故傷害防制系列活動: 

1.大一 CPR及 AED訓練:105/9/7下午同時段辦理 3場次訓練課程，共 389人參

訓，195人參加考核及格獲證。。 

2.基礎創傷急救課程：105/10/25與新媒系合作辦理 2小時之一般傷害防制及處

理訓練課程，共 55人參加。 

3.汽機車安全教育講座:與生輔組合作於 105/11/28週會時間邀請新竹安全駕駛

教育中心講師蒞校，講述正確機車騎乘知識及技能，共 119位學生參加。 

(三)捐血活動: 105/12/15與台北市捐血中心合作辦理捐血活動，共 54人參加，計捐

輸 66袋熱血。 

(四)寒假營隊志工培訓~基礎醫療課程:105/11/30與課指組合作辦理。 

二、本校 105年度大專校院健康促進學校計畫，執行成果經教育部審查評列為整體績優。 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                       105 年 8月~12 月校園餐飲單位餐飲衛生稽查缺失統計                 附件 1 

      餐廳名稱 

缺失項目 

左岸餐廳 藝大食堂 藝大咖啡 達文士 阿福草 寶萊納 爐鍋咖啡 OK 超商 

上工前未完成體

檢或體檢不合格 

9/6 共 7位、 

10/4 共 2位、 

11/2 共 3位、 

11/22 

9/21 共 6位、

11/14 

8/3 共 4位、

9/21、 

10/4 共 2位、

10/17、10/27、 

11/9 

8/3、 

8/23、 

9/6 共 3位、

10/11、10/17、 

11/2、 

12/14 

8/3、 

8/30、 

9/13、 

10/4 共 2位、

10/27、 

11/2 共 2位、

11/14 

10/17 9/6、11/2 8/3 共 6位、

8/30、 

10/17、 

11/2 

未確實保存食物

檢體備查 

自助餐: 

8/30、9/6 

 8/3、9/24      

備用食材或食具

未覆蓋或直接置

於地面 

自助餐: 

10/4、10/17、10/27、12/1 

異國料理: 

10/17、10/27、11/9、

11/14 

呷久久： 

10/17、11/9、11/22、12/6 

早餐部： 

11/9 

       



 

工作人員未完整

著裝(工作帽、

服、鞋及口罩) 

呷久久: 

8/16、12/14 

異國料理: 

9/13、10/11、10/17、

12/6、12/14 

早餐部: 

9/26、0/11、10/17、

11/2、12/6、12/14 

冷飲部: 

9/6、11/14、11/22、12/6 

自助餐: 

9/6、10/11、10/17、

12/6、12/14 

10/4、 

11/17、 

11/14 

      

庫存管理缺失或

原物料保存不當 

呷久久: 

10/11、11/2、12/14 

異國料理: 

10/4、11/2 

       



國立臺北藝術大學衛生保健委員會設置要點第三點、第七點修訂草案對照表 

附件 2 

修正規定 現行規定 說明 

第三條 本委員會設委員 9 至 15

人，由校長或就當然委

員中指定 1 人為主任委

員。當然委員包括教務

長、學務長、總務長、

主任秘書、保管組組長

及衛生保健組組長，另

由各學院推派委員一

名，學生代表由學生會

推派 2名，並由衛生保

健組組長擔任執行秘

書。本委員會委員任期

2 年，得連任之，但因

職務擔任委員者隨職務

異動而遞補之，委員均

為無給職。 

第三條 本委員會設委員 9至 15

人，由校長或就當然委

員中指定 1人為主任委

員。當然委員包括教務

長、學務長、總務長、

主任秘書、保管組組長

及衛生保健組組長，另

由各學院推派委員一

名，學生代表由學生活

動中心推派 2名，並由

衛生保健組組長擔任執

行秘書。本委員會委員

任期 2年，得連任之，

但因職務擔任委員者隨

職務異動而遞補之，委

員均為無給職。 

學生活動中心於本(105)年 10

月 16 日廢止，改設學生會，

故修訂該會為學生代表推派

單位。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第七條 本要點經校務會議通

過，陳請校長核定後公

布實施，修正時亦同。 
 

第七條 本要點經行政會議通過

後實施，修正時亦同。 

 

依學校法制作業程序修正。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



國立臺北藝術大學衛生保健委員會設置要點修正草案 

    99 年 11 月 23 日 99 學年度第 1學期第 2次行政會議修正通過 

100 年 11 月 22 日 100 學年度第 1學期第 2次行政會議修正通過 

000 年 00 月 00 日 000 學年度第 0學期第 0次 00 會議修正通過 

一、本校為促進學生及教職員工健康，提升校園生活品質，設置「衛生保健委

員會」。（以下簡稱本委員會） 

二、本委員會職掌如下： 

(一)衛生保健工作計畫之審議與督導。 

(二)衛生保健業務之推廣、督導及檢討。 

(三)環境衛生、餐廳衛生、飲用水衛生之督導及檢討。 

(四)本校相關衛生保健規章之審議。 

(五)其他有關本校衛生保健工作協調與建議。 

三、本委員會設委員 9 至 15 人，由校長或就當然委員中指定 1 人為主任委員。

當然委員包括教務長、學務長、總務長、主任秘書、保管組組長及衛生保

健組組長，另由各學院推派委員一名，學生代表由學生會推派 2名，並由

衛生保健組組長擔任執行秘書。本委員會委員任期 2 年，得連任之，但因

職務擔任委員者隨職務異動而遞補之，委員均為無給職。 

四、本委員會每學期至少開會一次，必要時並得召開臨時會議。 

五、本委員會開會時得視需要邀請校內、外相關人員列席。 

六、本委員會決議之事項送請本校相關單位共同推動與執行。 

七、本要點經校務會議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。 
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106年度衛生保健工作計畫                附件 3 

工作項目 具體內容與實施辦法 實施期程 主辦單位 協辦單位 經費來源 

衛

生

行

政 

一、學校衛生組

織運作 擬訂工作計畫及編列經費預算 

105年 12

月至106年

1月 

衛保組  衛保組經

常門 

召開衛生保健委員會 
5-6月 

11-12月 

二、工作人員在

職教育 

 專業證照執業登記 

 依法令規定完成在職專業訓練 

經常辦理 教育、衛生

主管機關、 

衛保組 

全國各專

業訓練認

證機構 

衛保組經

常門、工

作人員自

費 

三、兼任醫事人

員聘任 

聘任物理治療師 6-7月 衛保組   

聘任營養師 12月 

四、特約醫院訂

約 

鄰近醫療院所(關渡醫院)簽訂特約 12月 衛保組  衛保組經

常門 

健

康

服

務 

一、健康檢查 新生入學健康檢查採購招商 2-3月 衛保組 

事務組 

 受檢學生

自費 

新生入學健康檢查 9月 衛保組 共同科、承

包醫院 

衛保組經

常門 

 勞工健康檢查及健康管理 

 缺點追蹤及轉介 

 健康諮詢與輔導 

視需要辦

理 

環境保護

暨職業安

全衛生室 

衛保組、承

包醫院 

環境保護

暨職業安

全衛生室

經費 

二、學生健檢異

常複檢、追

蹤及衛教宣

導 

 傳染病及重大疾病複檢與追蹤 

 異常複檢、追蹤及衛教宣導 

 健康檢查結果說明會 

 特殊疾病個案管理 

10~12月 衛保組 

 

 承包醫

院 

 相關系

所 

衛保組經

常門 

 重大異常、特殊疾病個案個別追蹤輔

導，必要時召開個案照護討論會 

 重大異常、特殊疾病個案資料彙整，

轉知相關業務單位 

經常辦理 衛保組 學校相關

單位 

衛保組經

常門 

三、學生團體保

險 

保險理賠送件 經常辦理 衛保組 保險公司 衛保組經

常門 

四、門診醫療 簽訂門診醫療合約 5-6月 衛保組 馬偕醫院 衛保組專

案經費 家庭醫學科: 

每週一、三、五上午 09:00-12:00 

開學期間 

復健科:每週四下午 14:30-17:30 

物理治療:每週二下午 16:00-19:00 
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工作項目 具體內容與實施辦法 實施期程 主辦單位 協辦單位 經費來源 

 每週四下午 15:00-18:00 

簽訂藥局調劑處方箋合約 12月 衛保組 萬信藥局 

五、健康諮詢與

輔導 

 健康諮詢 

 營養諮詢 

 製作衛生教育宣導資料 

經常辦理 衛保組  衛保組經

常門 

六、傳染病防治 傳染病防治與宣導 經常辦理 

經常辦理 

衛保組 

 

衛生主管

機關、學校

各相關單

位 

衛生主管

機關 

衛保組經

常門 

登革熱孳生源校園環境巡查 

協助接觸者檢查、疫情調查及環境評估 視需要辦

理 校園傳染病患之追蹤管理 

七、醫衛材採購

及管理 

醫療衛材採購 視需要辦

理 

衛保組 合作廠商 衛保組經

常門 

AED 租賃招標 10-11月 

設備巡查 每週 

常備藥品、衛材及耗材清點 每月 

設備器材維護保養 每學期 

設備器材盤點 7-8月 保管組 

醫療廢棄物清運 每週四 衛保組 承包公司 衛保組經

常門 

八、活動醫療救

護 

招生考試、畢業典禮、鬧熱關渡節等校際

性活動 

配合學校

辦理時程 

衛保組  活動主辦

單位 

健

康

促

進 

依本校 106年

度「藝術逗陣~

藝創健康」推

動健康促進實

施計畫辦理 

詳如附件 4 詳如附件 4 教育部、 

衛生保健

組 

詳如附件 4 教育部補

助款、衛

保組經常

門 

校園捐血活動 5月、12月 衛保組 台北捐血

中心 

衛保組經

常門 

勇健志工培訓 召募、醫療培訓、自願服務(活動、醫療

救護、行政協助) 

3-6月 

9-12月 

衛保組  

餐

飲

衛

生 

餐飲衛生輔導

與稽查 

 餐飲衛生輔導 

 校園食材登錄平臺登錄輔導 

 禁用基改食品及初級加工品輔導 

視需要辦

理 

衛保組 保管組 衛保組經

常門 

 餐飲衛生稽查 

 校園食材登錄平臺查核 

 基改食品及初級加工品食材稽查 

每週 衛保組 保管組 

舉辦餐廳工作人員衛生講習 每學期1次 

配合衛生單位檢驗校內餐廳及餐飲之食

品安全、衛生 

視需要辦

理 
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105學年度第 2學期衛生保健組行事曆 

 

月份 工作事項 

2月  106學年度新生入學健康檢查招商作業。 

 特殊疾病學生個案追蹤管理。 

 醫療門診開診(2/13) 

 醫療衛材清點及採購，設備維護、清潔保養。 

 餐廳衛生輔導稽查作業。 

 辦理餐飲從業人員教育訓練。 

 辦理招生考試醫療救護工作(2/20-2/24)。 

 勇健志工招募。 

3月  辦理健康體位系列活動(3月下旬到 5月上旬)。 

 餐廳衛生輔導稽查。 

 辦理特殊作業場所急救課程。 

 勇健志工培訓。 

 辦理招生考試醫療救護工作(3/3-8、3/23-3/26)。 

4月  辦理健康體位系列活動(3月下旬到 5月上旬)。 

 餐廳衛生輔導稽查作業。 

 辦理運動傷害防護課程。 

 辦理登革熱、茲卡病毒感染症防治工作。 

5月  辦理健康體位系列活動(3月下旬到 5月上旬)。 

 辦理菸害防治系列活動(5月下旬到 6月上旬)。 

 辦理捐血活動。 

 餐廳衛生輔導稽查作業。 

 辦理登革熱、茲卡病毒感染症防治工作。 

 簽訂門診醫療合約。 

6月  辦理菸害防治系列活動(5月下旬到 6月上旬)。 

 召開衛生保健委員會。 

 醫療門診停診(6/16)。 

 餐廳衛生輔導稽查作業。 

 105學年度新生入學體檢二期工作驗收。 

 辦理畢業典禮醫療支援工作。 

 辦理登革熱、茲卡病毒感染症防治工作。 

 勇健志工成果報告。 

 辦理兼任物理治療師聘任事宜。 

7月  撰寫教育部 106年度大專校院健康促進學校實施計畫期中成果報告。 

 辦理教職員工急救訓練、健康講座。 

 餐廳衛生輔導稽查作業。 

 醫療衛材清點及採購，設備維護、清潔保養。 

 年度盤點。 

 辦理招生考試醫療救護工作(7/8-7/9)。 

 辦理登革熱、茲卡病毒感染症防治工作。 
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